4. Аналитическая справка о деятельности МБУДО «ООЦ «Берёзка».
Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Оздоровительно-образовательный центр «Берёзка» города Сарова, в дальнейшем именуемое «Учреждение», создано в соответствии с Распоряжением главы администрации г. Арзамас-16 от 15.04.1994 № 458-П в сфере дополнительного образования, отдыха и оздоровления детей и молодежи, переименовано из Муниципального образовательного учреждения дополнительного образование детей Детского оздоровительно-образовательного центра «Берёзка» в Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей Детский оздоровительно-образовательный центр «Берёзка» в соответствии с постановлением Администрации г. Сарова Нижегородской области от 20.12.2011 г. № 5253, переименовано  в соответствии с приказом Департамента по делам молодежи и спорта Администрации г. Саров от  15.10.2015 г. № 200п в Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Оздоровительно-образовательный центр «Берёзка» города Сарова. 
Учреждение является Муниципальным бюджетным учреждением дополнительного образования.
Основной целью деятельности Учреждения является образовательная деятельность по дополнительным общеобразовательным программам, создание оптимальных условий, обеспечивающих полноценный отдых и оздоровление, организованную занятость детей и молодежи. 
Предметом деятельности Учреждения является обучение и воспитание в интересах человека, семьи, общества и государства, создание благоприятных условий для разностороннего развития детей и молодежи, формирование у них потребности в социальном развитии, организация отдыха и оздоровления детей и молодежи, в том числе детей и молодежи, находящихся в трудной жизненной ситуации, детей и молодежи с ограниченными возможностями здоровья, детей участников СВО.
Учредителем Учреждения является муниципальное образование город Саров.
Функции и полномочия учредителя Учреждения от имени муниципального образования города Сарова осуществляют Администрация города Сарова, орган Администрации города Сарова – Департамент по делам молодежи и спорта Администрации г. Саров.
Учреждение реализует дополнительные общеобразовательные программы технической, естественнонаучной, физкультурно-спортивной, художественной, туристско-краеведческой, социально-педагогической направленности.
   МБУДО «ООЦ «Берёзка» осуществляет свою деятельность на основании Устава, зарегистрированного 01.12.2015. МБУДО «ООЦ «Берёзка» имеет бессрочную лицензию на образовательную деятельность: регистрационный номер 241 от 20.02.2016. МБУДО «ООЦ «Берёзка» имеет лицензию на медицинскую деятельность: при осуществлении доврачебной медицинской помощи сестринскому делу в педиатрии № ЛО-52-01-000767 от 08.07.2009; при осуществление амбулаторно-поликлинической медицинской помощи, в том числе: при осуществлении первично медико-санитарной помощи по педиатрии №52-01-002184 от 19.06.2011, срок действия 19.06.2016
За последние годы МБУДО «ООЦ «Берёзка» характеризуется:
· [bookmark: _GoBack]Стабильностью работы учреждения. В течение календарного года в Центра организуются оздоровительные смены в осенние  и летние каникулы. Максимальное количество отдыхающих за смену 163 человека. Сохранность детского контингента за смену 97%. Количество отдыхающих за летний период составляет более 82% от общей загрузки. В течение календарного года на базе МБУДО «ООЦ «Берёзка» организуются молодежные профильные смены для старшеклассников и студентов лидерской направленности. 
· Обновление материально-технической базы МБУДО «ООЦ «Берёзка». Выполнение текущего косметического ремонта части помещений. Эстетичность созданной внутренней среды. Соответствие зданий и помещений нормами СанПин, ПБ и ТБ.
· Внедрение программно-методического обеспечения образовательного процесса. Деятельность МБУДО «ООЦ «Берёзка» отличается гибкостью, мобильностью, направленностью на удовлетворение меняющихся потребностей социума. Деятельность коллектива ориентирована на свободный выбор обучающимися различных видов деятельности, развития активности и творческих способностей. Сохраняя лучшие формы работы, социальные связи, традиции МБУДО «ООЦ «Берёзка» находится в постоянном развитии, есть предпосылки для развития психолого-педагогической службы, повышается профессионально-квалификационный уровень педагогический коллектив. Разработан и апробирован план подготовки педагогических кадров, осуществляющих оздоровление и отдых детей. Оснащен методический кабинет, обобщены методические и диагностические материалы. 
· Внедрение инновационных форм в воспитательно-образовательный процесс. Учебно-воспитательный процесс основывается на принципе природосообразности, развивается в гуманистическом направлении. Наиболее активно используется следующие формы и методы инновационной деятельности:
	 - дифференциация учебно-воспитательной деятельности;
           - индивидуализация процессов воспитания и обучения;
           - создание благоприятных условий для развития наклонностей и способностей обучающихся;
            -  использование интерактивных форм работы с детьми и молодежью;
            - использование сюжетно-ролевых игр;
            - создание игрового пространства для свободной детской игры.
            

