2. Информационная карта программы.

	Наименование программы:
	Комплексная программа деятельности муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования «Оздоровительно-образовательный центр «Берёзка» города Сарова по организации отдыха и оздоровления детей «Березовое лето 21 века»»

	Название проводящей организации:
	Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования детей «Оздоровительно-образовательный центр «Берёзка» города Сарова, сокращенные названия: МБУДО «ООЦ «Берёзка»

	Адрес организации:
	Юридический адрес: Российская Федерация, Нижегородская область, город Саров

Фактический адрес: 607185, Нижегородская область, г. Саров, ул. Московская д. 29

Место расположения базы: Нижегородская область, Дивеевский район, 1500 метров в северо-восточном направлении от поселка Коврез


	Форма проведения:
	[bookmark: _GoBack]Смена в МБУДО «ООЦ «Берёзка»

	Цель программы и задачи:
	 создание педагогической воспитательной среды, способствующей отдыху, оздоровлению и занятости детей в летний каникулярный период и развитие познавательного  и творческого потенциала детей и подростков через включение их в разные формы досуговой деятельности.

Задачи:
· поддержка, защита, развитие и оздоровление ребенка в условиях воспитательного процесса, направленного на формирование его личности;
    духовно-нравственное и патриотическое воспитание, привитие чувства гордости за свою Родину, героические подвиги соотечественников;
 формирование позитивных взаимоотношений детей с окружающим миром, обществом, самим собой;
   организация мониторинга физического и психологического состояния детей;
  организовать разнообразную общественно-значимую досуговую деятельность, используя разнообразные формы воспитательной работы; 


	Срок реализации программы:
	Программа реализуется в течении 1 года

	Количество и продолжительность смен:
	 3 оздоровительных смены для детей 6 лет 6 мес. – 15 лет                          
 (3 летние, 1 осенняя смены)
1 молодежная профильная смены для молодежи от 14 до 22 лет (1 летняя)  


	Официальный язык программы:
	Русский

	Количество участников:
	~ 520 человек

	Кадры:
	Штатное расписание составляет 37 постоянных работников, из них руководители: директор – 1, заместитель директора – 1, главный бухгалтер – 1, главный инженер – 1. 
Педагогические работники:
Старший вожатый – 1, воспитатель – 18, вожатых – 7, педагог дополнительного образования – 2, педагог-организатор – 1, инструктор по физической культуре – 1, музыкальный руководитель – 1.
Медицинские работники: врач – 1, медицинская сестра – 1

	Участники программы:
	Дети и молодежь в возрасте от 6 лет 6 мес. до 22 лет, педагогический коллектив

	Условия участия в программе: 
	Приказ директора о зачислении детей и молодежи; приказ о принятии на работу сотрудников, обеспечивающих отдых и оздоровления детей и молодежи; трудовые договора с сотрудниками МБУДО «ООЦ «Берёзка»

	Условия размещения участников:
	База располагает: тремя спальными благоустроенными корпусами, спортивным, танцевальным, тренажерным, актовым залами, учебными кабинетами, открытым бассейном, стадионом со спортивными площадками, медицинским корпусом, корпусом «Клуб-столовая»
МБУДО «ООЦ «Берёзка» имеет свою водонапорную башню, котельную, что позволяет обеспечивать его круглогодичную работу

	Краткое содержание программы:
	Инициативной группой педагогического коллектива МБУДО «ООЦ «Берёзка» к каждому сезону разрабатываются проекты оздоровительных смен в форме сюжетно-ролевой игры или определенной тематики.
Данные проекты апробированы педагогическим коллективом МБУДО «ООЦ «Берёзка» и педагогический коллектив готов к реализации каждого проекта.
В первые дни заезда каждой оздоровительной смены проводится презентация проекта на данную смену.
Данная программа по своей направленности является комплексной, реализует потребности детей в творчестве, познании, самореализации, уважении, терпимости, радости, обеспечивает удовлетворение одной из важнейших потребностей каждого ребенка быть здоровым.
Каждый проект позволяет в полной мере реализовывать потребность ребенка в снятии эмоционального, психического, физического напряжения после обучения в школе, мероприятия, творческие дела, предусмотренные в каждом проекте оздоровительной смены направлены на оздоровление детей, самореализацию в детском коллективе, обмена духовными ценностями, реализацию личных интересов.
Во время каждой смены также запланированы Дни единых действий, Дни Российского движения детей и молодежи «Движение первых», тематические дни, посвященные знаменательным событиям, праздникам календаря, организованными руководителями смены совместно с педагогическим составом.
В молодежные профильные смены реализуется проект «Наше дело»

	Источники финансирования программы:
	Бюджетное финансирование; иные источники финансирования: дополнительные платные образовательные услуги; гранты

	Ожидаемые результаты реализации программы:
	Для детей:
- Оздоровление и занятость детей спортивной, игровой и творческой деятельности в летний период обеспечивает контроль времяпрепровождения учащихся в каникулярное время, профилактику безнадзорности, правонарушений среди несовершеннолетних.
-Самореализация, саморазвитие, и самосовершенствование детей и подростков в процессе участия в мероприятиях лагеря.
-Получат опыт партнерского сотрудничества со сверстниками     и взрослыми в решении проблемных ситуаций.
- Иметь представление о долге, чести и достоинстве в контексте отношения к Отечеству, к согражданам, к семье.
- Личностный рост ребенка и подростка.
Развитие лидерский качеств и способностей.
- Приобретен жизненный опыт проживания и взаимодействия во временном коллективе.
- Изменение уровня организаторских навыков и умений, изменение активности детей и подростков.
Для педагогических работников:
- Получение эмоциональной удовлетворенности от работы с детьми и подростками в летнем оздоровительном центре.
- Приобретение опыта организации совместной деятельности педагога и ребенка.
- Умения исследовать и анализировать интересы и потребности современных детей и подростков в сфере и досуга и отдыха.



